
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 

Yvan Ryan NLATE AWOUNDI 

· Réinitialisation des mots de passe messagerie et mise à jour logicielle. 

· Participation à la maintenance du réseau interne et à la sécurisation 
des postes utilisateurs. 

· Appui à la documentation et suivi des interventions techniques. 

Ryannlate.29@gmail.com 

+237 696151323 

 

Stage en Support Informatique – Maintenance du parc technique (2023) 
FEICOM 

PROFIL PROFESSIONNEL 

LANGUES 

COMPÉTENCES 

FORMATION 

Ingénieur en Génie Numérique 
passionné par la gestion des 
infrastructures informatiques, la 
cybersécurité et la transformation 
digitale, je dispose d’une solide 
compréhension des systèmes, 
réseaux et environnements cloud. 
Doté d’un fort potentiel 
d’adaptation, je suis motivé par 
l’excellence technique, la 
maintenance proactive et la fiabilité 
des systèmes critiques. 
Mon approche mêle discipline 
ingénierie et innovation numérique, 
avec une réelle volonté d’apprendre. 

Français : Langue maternelle 

Anglais : Intermédiaire 

 

Négociation 

Communication 

Prise de décision 

Capacité d’adaptation 

Connaissance du marché 

Sens aigu de la responsabilité et 

du travail bien fait 

Rigueur et esprit d’analyse 

  Bonne communication et 

esprit d’équipe 

  Curiosité technologique et 

apprentissage rapide 

 

· Développement d’un système d’assistance RH intégrant IA, PDF et Web 
scraping pour automatiser le traitement des données RH. 

· Création d’agents spécialisés (absences, retards, statistiques, PDF, 
Web) pour la gestion RH centralisée. 

· Intégration de graphiques dynamiques et de tableaux interactifs dans 
Streamlit pour la visualisation des données RH. 

Projet IA_FEICOM – Assistant RH Intelligent (2025) 

FEICOM 

Master en Génie Numérique 
Université Inter Etat 
Congo-Cameroun 

Mars 2020 — Juin 2025 

Baccalauréat D 

Lycée Bilingue de Nkol-
Eton 

Juin 2018 

CENTRES D’INTÉRÊT 

Recherche 

Football 

Lecture 
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COMPÉTENCES CLÉS 

Gestion de Projet & Transformation Digitale 

· Planification et coordination de projets techniques et RH 

· Conception de solutions numériques pour la gestion RH (IA_FEICOM) 

· Collaboration transversale entre services techniques et administratifs 
Compétences Techniques 

· Microsoft 365, SharePoint, Excel Avancé 

· Maitrise de la suite Bureautique 

· Maitrise de l’outil Informatique 

· Systèmes de gestion de bases de données (PostgreSQL, MySQL) 
 
 



 


