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SOMMAIRE 
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Superviseur et Coordinateur HSE certifié, doté d’une solide 

expérience dans la mise en œuvre des systèmes de 

management Hygiène, Sécurité et Environnement au sein de 

projets industriels et BTP. Je suis spécialisé dans l’évaluation et 

la maîtrise des risques professionnels, l’animation sécurité, les 

inspections terrain et le suivi des KPI HSE. Reconnu pour ma 

capacité à faire appliquer les consignes, à sensibiliser le 

personnel et à assurer la conformité aux normes internationales 

(ISO 45001, ISO 9001 ISO 14001), je suis habitué au travail en 

équipe, au respect stricts des délais et aux normes de sécurité. 

 
 
EXPÉRIENCE DE TRAVAIL 
 ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

Formateur RH févr. 2025 - Aujourd’hui 
Centre de Formation Professionnelle ARIZA MARBEUF • Yaoundé, Cameroun  
 
Consultant HSE déc. 2024 - Aujourd’hui 
MASSAMBIA SARL • Yaoundé, Cameroun  
 
Superviseur HSE déc. 2024 - Aujourd’hui 
SOCAM TP • Maroua, Cameroun  
 
➢ Réalisation d’inspection des sites pour identifier et corriger les risques potentiels 

➢ Evaluation et analyse des risques potentiels 

➢ Suivie et inspection des activités pour assurer le respect des normes environnements 

➢ Briefing HSE matinal 

➢ Rapport HSE journalier et hebdomadaire 

➢ Evaluation des performances HSE 

 
Coordonnateur HSE et Responsable RH avr. 2022 - nov. 2024 
GREGC/R SARL (sous-traitant) • Yaoundé, Cameroun  
 
➢ Suivi et évaluation des performances 

➢ Animation des réunions de sécurité  

➢ Reporting mensuels des KPI et safety performance  

➢ Suivi et analyse des procédures de sécurité mise sur pieds par ENEO 

➢ Mise à jour des work site visit et quick event reporting sur tableau excel 

➢ Analyse des incidents et accidents  

➢ Audits HSE et technique   

 
Responsable RH janv. 2021 - juil. 2021 
TAMERY RH • Douala, Cameroun  
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➢ Mise en place de la stratégie et de la politique RH 

➢ Gestion administrative du personnel 

➢ Mise en place d’un plans de gestion de carrière et d’un plan GPEC 

➢ Recrutement et placement du personnel 

 
Responsable Commercial oct. 2020 - déc. 2020 
YAYA CEMAC SARL • Douala, Cameroun  
 
➢ Suivi des clients  

➢ Gestions des équipes de vente et prospection  

 
Management des entreprises (Stage Professionnel) juin 2018 - juil. 2018 
IBEAC MAXI CLEAN • Douala, Cameroun  
 
➢ Diagnostic global pour la mise en place d’un management efficace  

➢ Télé déclaration CNPS 

➢ Passation d’écriture comptable  

➢ Contrôle de prestation  

➢ Participation à la mise sur pieds de la méthode 5s 

 
 
FORMATION 
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Certificat en Hygiène Sécurité Environnement (HSE) nov. 2023 - déc. 2023 
Cabinet SMARTEC • Tunis, Tunisie 
 
Safety school août 2023 - août 2023 
CIMENCAM • Douala, Cameroun  
➢ Espace confiné 

➢ Équipement mobile 

➢ Travail en hauteur 

➢ Isolation énergétique 

➢ Forum santé et sécurité 

 
Master 1 Professionnelle en Gestion des Ressources Humaines oct. 2018 - août 2019 
Université de Douala • Douala, Cameroun  
 
Management des Entreprises sept. 2017 - août 2018 
École Professionnelle des Formations Appliquées • Douala, Cameroun  
➢ Obtention du certificat de fin de formation en management des entreprises. 

 
Licence en Histoire Option Économie et Sociales oct. 2016 - août 2017 
Université de Douala • Douala, Cameroun  
 
Diplôme d’Etudes Universitaire Général (DEUG) sept. 2013 - août 2015 
Université de Douala • Douala, Cameroun  
➢ Obtention du diplôme d’études universitaires général en histoire option économie sociale l’équivalent du 

baccalauréat+2. 

 
Baccalauréat Série A4 sept. 2012 - juil. 2013 
Lycée de DIZANGUE • Douala, Cameroun  
➢ Obtention du diplôme d’études secondaires en lettres philosophie-Allemande. 
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COMPÉTENCES 
 ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

➢ Normes et réglementations HSE: ISO 45001, ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 

➢ Inspection des sites et évaluation des risques 

➢ Analyse des incidents / accidents et actions correctives 

➢ Plans de prévention et procédures HSE 

➢ Audits internes et externes 

➢ Suivi des KPI & reporting 

➢ Gestion des plans d’évacuation et situations d’urgence 

➢ Tableaux de bord et rédaction de rapports techniques 

➢ Logiciels HSE: Enablon, BlueKanGo 

➢ Pack Office: Excel, Word, PowerPoint 

➢ Leadership et sens des responsabilités 

➢ Aisance communicationnelle et pédagogie 

➢ Rigueur, vigilance et réactivité 

➢ Capacité d’analyse et résolution de problèmes 

➢ Travail en équipe et gestion des conflits 

➢ Langues: Français (courant), Anglais (intermédiaire) 

 
 

TITRES DE COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES 
 ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

➢ Superviseur HSE - Coordinateur HSE - Consultant HSE - Responsable RH - Responsable Commercial - 
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➢ Références disponibles sur la demande. 
 

 


